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ระเบียบสหกรณขาราชการสหกรณ  จํากัด 
วาดวยการใชเงินทุนเพ่ือจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก พ.ศ. 2564 

                 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

  โดยที่เห็นสมควรกําหนดหลักเกณฑ และวิธีการปฏิบัติการใชเงินทุนเพื่อจัดสวัสดิการใหแก
สมาชิก เพื่อนําไปใชจัดเปนสวัสดิการตามเจตนารมณของสหกรณ สมควรใหมีระเบียบสหกรณวาดวยการน้ีไว 
  อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับสหกรณขาราชการสหกรณ  จํากัด  พ.ศ. 2544 และที่แกไข
เพิ่มเติม ขอ 80 ประกอบขอ 63 (7) ที่ประชุมคณะกรรมการ ดําเนินการสหกรณขาราชการสหกรณ จํากัด    
ชุดที่ 73  ครั้งที่  4  เมื่อวันที่  24  พฤษภาคม  2564  จึงมีมติใหกําหนดระเบียบไวดังน้ี 
  ขอ  1. ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบสหกรณขาราชการสหกรณ  จํากัด  วาดวย การใชเงินทุน
เพื่อจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก  พ.ศ. 2564” 
  ขอ  2. ระเบียบน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันที่  1  มิถุนายน  2564  เปนตนไป 
  ขอ  3. ใหยกเลิก 
         3.1 ระเบียบวาดวยการใชเงินทุนเพื่อจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก พ.ศ. 2557 
                   3.2 ระเบียบวาดวยการใชเงินทุนเพื่อจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก แกไขเพิ่มเติม      
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561                                    
                   3.3 ระเบียบวาดวยการใชเงินทุนเพื่อจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก แกไขเพิ่มเติม      
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  
                   3.4 ระเบียบวาดวยการใชเงินทุนเพื่อจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก แกไขเพิ่มเติม      
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
                   3.5 ระเบียบวาดวยการใชเงินทุนเพื่อจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก แกไขเพิ่มเติม      
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2563  
  ขอ  4.  ในระเบียบน้ี 
           “สมาชิก”  หมายถึง  สมาชิกสหกรณขาราชการสหกรณ  จํากัด  
          “สหกรณ”  หมายถึง  สหกรณขาราชการสหกรณ  จํากัด 
          “คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณขาราชการสหกรณ  
จํากัด 
         “ผูจัดการ”  หมายถึง  ผูจัดการสหกรณขาราชการสหกรณ  จํากัด 
  ขอ  5.  เงินทุนเพื่อจัดสวัสดิการใหแกสมาชิกใหใชเพื่อชวยเหลือสมาชิกและครอบครัวของ
สมาชิกกรณีดังตอไปน้ี 
           (1)  ประสบภัยธรรมชาติหรืออัคคีภัย 
           (2)  รักษาพยาบาล        
           (3)  บุคคลในครอบครัวเสียชีวิต 
           (4)  เสริมคุณคาชีวิตสําหรบัผูสูงวัย 
           (5)  รับขวัญทายาทใหม 
          (6)  กรณีอื่น ๆ  ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 
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  ขอ  6.  การใหความชวยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก  ในกรณีอื่นที่มิไดกําหนด
หลักเกณฑการชวยเหลือไวในระเบียบน้ี  หากมีสมาชิกรองขอคณะกรรมการอาจพิจารณามีมติใหความ
ชวยเหลือหรือไมก็ได  เงินใหการชวยเหลือพิจารณาใหตามความเหมาะสม 
            ถาเงินทุนเพื่อจัดการสวัสดิการใหแกสมาชิกมีไมเพียงพอตอการใหความชวยเหลือใหสหกรณ
จายเงินทดรองไปกอนแลวใชคืนเมื่อไดรับการจัดสรรเงินทุนเพื่อจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก 
 

หมวดท่ี 1 
สวัสดิการประสบภัยธรรมชาติหรืออัคคีภัย 

  ขอ 7.  สหกรณจะชวยเหลือสมาชิก ตามความเสียหายที่เกิดข้ึนแกที่อยูอาศัยของสมาชิก  อัน
เน่ืองมาจากภัยธรรมชาติ เชน อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย ธรณีพิบัติภัย เปนตน และใหหมายรวมถึงอุบัติภัยอื่น ๆ 
ที่เกิดแกที่อยูอาศัยดวย ความเสียหายที่จะไดรับตองเปนความเสียหายตอบานที่อยูอาศัยและทรัพยสินที่อยู
ภายในบานหลังดังกลาว แตไมรวมถึงยานพาหนะและทรัพยสินที่อยูภายนอกบาน 
  ขอ  8.  สมาชิกที่ประสบภัยธรรมชาติหรืออัคคีภัยประสงคจะขอรับเงินชวยเหลือจากสหกรณ 
ใหทําเปนหนังสือคําขอพรอมกับหนังสือคํารับรองการประเมินความเสียหายของผูประสานงานสหกรณประจํา
จังหวัด หรือผูที่ประธานกรรมการมอบหมาย และรูปถายใหเห็นถึงสวนที่เสียหายและสวนที่ไมเสียหาย สงให
สหกรณภายใน  30 วัน  นับแตวันที่ประสบภัยธรรมชาติหรืออัคคีภัย 
                   หากมีกรณีมิอาจปฏิบัติได ตามวรรคแรกใหคณะกรรมการสอบสวนขอเท็จจริงกอนอนุมัติขอ 9.  
สหกรณไดรับหนังสือคําขอแลว ผูจัดการตองพิจารณาตรวจสอบและแสดงความเห็นเสนอตอคณะกรรมการ 
หรือผูที่คณะกรรมการมอบหมายแลวแตกรณีเพื่อพิจารณาโดยไมชักชา 
  ขอ  9.  สหกรณไดรับหนังสือคําขอแลว ผูจัดการตองพิจารณาตรวจสอบและแสดงความ
คิดเห็นเสนอตอคณะกรรมการ หรือผูที่คณะกรรมการมอบหมายแลวแตกรณี เพื่อพิจารณาโดยไมชักชา 
  ขอ 10. กําหนดการจายเงินชวยเหลือสมาชิกประสบภัยธรรมชาติ ตามหลักเกณฑดังน้ี 

(1) ที่อยูอาศัยเสียหายทั้งหมดไมอาจซอมแซมได ใหจายตามที่เสียหายจริง ดังน้ี 
1. กรณีเปนเจาบานตามทะเบียนบานไมเกินรายละ 25,000  บาท 
2. กรณีเปนผูอาศัยและมีช่ือในทะเบียนบานไมเกินรายละ 20,000บาท 

(2) ที่อยูอาศัยเสียหายบางสวน ใหจายตามที่เสียหายจริงดังน้ี 
1. กรณีเปนเจาบานตามทะเบียนบาน  ไมเกินรายละ  4,000  บาท 
2. กรณีเปนผูอาศัยและมีช่ือในทะเบียนบาน ไมเกินรายละ 3,000 บาท 

(3) กรณีที่อยูอาศัยเปนบานพักของทางราชการหรือบานเชาที่มีสัญญาเชา โดยไมวา
จะมีช่ืออยูในทะเบียนบานหรือไมก็ตาม ใหจายเฉพาะทรัพยสินที่เสียหายซึ่งอยูในที่อยูอาศัยและเปนกรรมสทิธ์ิ
ของสมาชิกผู น้ันตามมูลคาที่เสียหายจริงแตไมเกินรายละ 3,000 บาท และตองมีหนังสือรับรองของ
ผูบังคับบัญชาวาสมาชิกผูน้ันไดอยูอาศัยและทรัพยสินไดรับความเสียหายจริง 

ขอ  11.  การอนุมัติใหความชวยเหลือผูประสบภัยธรรมชาติหรืออัคคีภัยตองเปนไปตาม
หลักเกณฑที่กําหนดไวในขอ 10. 
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หมวดท่ี 2 
สวัสดิการรักษาพยาบาล 

          ขอ 12. สหกรณใหความชวยเหลือ คารักษาพยาบาลของสมาชิกรายละ 10,000 บาทตอป 
แตไมเกิน  5 ครั้งตอคน  สําหรับการรักษาพยาบาลตอไปน้ี 
          (1)  ลางไต 
          (2)  ถายเลือด 
          (3)  รักษาโรคมะเร็งดวยเคมีบําบัดหรือฉายรังสี หรือวิธีอื่น ๆ ตามที่แพทยแผน
ปจจุบันระบุ 
         (4)  เปลี่ยนถายอวัยวะภายใน 
         (5)  ผาตัดใหญเพื่อรักษาเกี่ยวกับหัวใจหรือสมองหรือปอด และรักษาโรคหัวใจดวย
วิธีการทําบอลลูน หรือการใสเครื่องกระตุนหัวใจไฟฟา 
        (6)  รักษาพยาบาลอื่น ๆ ที่มีอาการเรื้อรัง ชวยเหลือตัวเองไมได เปนภาระคาใชจาย
ของสมาชิก และคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรใหการชวยเหลือโดยมีมติเปนเอกฉันท 
  ขอ  13. บุคคลในครอบครัวซึ่งเปนบิดาหรือมารดา หรือคูสมรส  สหกรณจะใหการชวยเหลือ
คารักษาพยาบาลตามขอ  12 (1) – (5)  จํานวนหน่ึงในสี่ของสมาชิกพึงจะไดรับในกรณีเดียวกัน 
  ขอ  14. สมาชิกผูใดประสงคขอรับความชวยเหลือคารักษาพยาบาลตามที่กําหนดในขอ 12. 
หรือขอ 13.  ใหทําคําขอเปนหนังสือมีหลักฐานการรักษาพยาบาลดังกลาวสงใหสหกรณ  
            ถาสมาชิกไมอาจดําเนินการไดตามวรรคแรก  ผูเกี่ยวของกับสมาชิกดําเนินการแทนก็ได            
  สหกรณไดรับหนังสือคําขอแลว ใหผูจัดการตรวจสอบและเสนอความเห็นควรอนุมัติหรือ    
ไมอนุมัติใหคณะกรรมการหรือผูที่คณะกรรมการมอบหมายพิจารณาโดยไมชักชา 
 

หมวดท่ี 3 
สวัสดิการบุคคลในครอบครัวเสียชีวิต 

            ขอ  15.  บิดาหรือมารดา หรือคูสมรสของสมาชิกเสียชีวิต  สหกรณจะมอบเงิน จํานวน  
2,000 บาท  เพื่อชวยเหลือคาใชจายจัดงานศพ 
           ขอ 16.  บุคคลตามขอ 15 เสียชีวิต ใหสมาชิกแจงเปนหนังสือพรอมสงสําเนาใบมรณบัตร 
และเอกสารอื่นตามที่สหกรณกําหนด ใหสหกรณทราบภายใน  60 วัน นับแตวันที่เสียชีวิต 
  สหกรณไดรับหนังสือแจงแลว  ใหผูจัดการตรวจสอบและจายเงินชวยเหลือคาใชจายจัดงาน   
ศพโดยเร็ว  และแจงใหคณะกรรมการทราบในที่ประชุมครั้งถัดไป 

หมวดท่ี 4 
สวัสดิการเสริมคุณคาชีวิตสําหรับผูสูงวัย 

           ขอ  17. สมาชิกผูใดเปนสมาชิกมาแลวต้ังแต 25 ป ข้ึนไป  สหกรณจะใหเงินสวัสดิการเสริม
คุณคาชีวิตสําหรับผูสูงวัยแกสมาชิกผูน้ัน  ดังตอไปน้ี 
             (1) อายุครบ 60 ป บริบูรณ มีสิทธิไดรับเงิน จํานวน 1,500 บาท 
             (2) อายุครบ 65 ป บริบูรณ มีสิทธิไดรับเงิน จํานวน 2,000 บาท 
             (3) อายุครบ 70 ป บริบูรณ มีสิทธิไดรับเงิน จํานวน 2,500 บาท 
             (4) อายุครบ 75 ป บริบูรณ มีสิทธิไดรับเงิน จํานวน 3,000 บาท 
             (5) อายุครบ 80 ป บริบูรณ มีสิทธิไดรับเงิน จํานวน 3,500 บาท 
             (6) อายุครบ 85 ป บริบูรณ มีสิทธิไดรับเงิน จํานวน 4,000 บาท 
             (7) อายุครบ 90 ป บริบูรณ มีสิทธิไดรับเงิน จํานวน 4,500 บาท 
             (8) อายุครบ 95 ป บริบูรณ มีสิทธิไดรับเงิน จํานวน 5,000 บาท 
             (9) อายุครบ 100 ป บริบูรณ มีสิทธิไดรับเงิน จํานวน 20,000 บาท 
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  ทั้งน้ีการจายเงินใหสมาชิกตามหลักเกณฑในวรรคสอง ต้ังแตวันที ่1 มิถุนายน 2564 เปนตนไป 
           ในการน้ีอาจจายเปนเงินฝากออมทรัพยสินมัธยัสถ หรือบัญชีอื่นที่สมาชิกมีอยูกับสหกรณ หรือ
บัญชีธนาคารพาณิชยอื่นของสมาชิก 

  ขอ  18.  ใหผูจัดการตรวจสอบสิทธิและสถานภาพของสมาชิกผูมิสิทธิไดรับสวัสดิการเสริม
คุณคาชีวิตสําหรับสมาชิกสูงวัยและดําเนินการโอนเงิน เขาบัญชีเงินฝากออมทรัพยสินมัธยัสถ บัญชีอื่นที่สมาชิกมี
อยูกับสหกรณ หรือบัญชีธนาคารพาณิชยอื่นของสมาชิก ตามอัตราขอ 17. ทุกวันสิ้นเดือน แลวทําหนังสือแจงให
สมาชิกทราบ และรายงานผลใหคณะกรรมการดําเนินการ ทั้งน้ีสมาชิกมีสิทธิไดรับเงินดังกลาวในแตละชวงอายุ
เพียงครั้งเดียว 

 
หมวดท่ี 5 

สวัสดิการรับขวัญทายาทใหม 
ขอ 19.  สหกรณจะจายเงินสวัสดิการเพื่อรับขวัญทายาทใหมของสมาชิกที่ถูกตองตาม

กฎหมาย (ยกเวนบุตรบุญธรรมและบุตรนอกสมรส) ครอบครัวละ 1,000 บาท  เพียงครั้งเดียวโดยตองเปน
สมาชิกมาแลวไมนอยกวา 1 ป และย่ืนขอรับสวัสดิการพรอมทั้งแนบสําเนาสูติบัตรและสําเนาทะเบียนสมรส 
ภายในกําหนดเวลา 120 วัน นับแตวันที่คลอดบุตร 

    ขอ  20.  สหกรณจะจายเงินสวัสดิการเพื่อรับขวัญทายาทใหม โดยโอนเขาบัญชีเงินฝากออม
ทรัพยสินมัธยัสถ หรือบัญชีเงินฝากอื่นที่สมาชิกมีอยูกับสหกรณ ทั้งน้ี สมาชิกมีสิทธิไดรับเงินดังกลาวเพียง  
ครั้งเดียว 

  เงื่อนไขในการไดรับสวัสดิการ ดังน้ี 
   (1) สมาชิกมีสิทธิไดรับสวัสดิการน้ีเพียงครั้งเดียว 

            (2) กรณีที่คูสมรสเปนสมาชิกดวยมิใหคูสมรสไดรับสิทธิดังกลาวอีก 
 ขอ 21. ใหผูจัดการรับผิดชอบดําเนินการใหเปนไปตามที่กําหนดไวในระเบียบน้ี 

           ขอ 22. กรณีใดมีปญหา ตองวินิจฉัยตีความตามระเบียบน้ี หรือมีปญหาในทางปฏิบัติ ใหเปน
อํานาจของคณะกรรมการดําเนินการ 
    ประกาศ  ณ  วันที่  31  พฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 
     (นายปริญญา  เพ็งสมบัติ) 

               ประธานกรรมการ 
                          สหกรณขาราชการสหกรณ จํากัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


